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المقدمة
في ظل المتغيرات المتلاحقة والتطورات المتسارعة التي تشهدها الأعمال وتفرض نفسها على أولويات أجندات 

التنمية المحلية والعالمية، أصبحت القيادة الحقيقية والفعالة لا تُعرف بالربح فقط، بل بهدفها وأثرها الإيجابي 
والمستدام أيضا على الأفراد والمجتمع والكوكب. تُمثل جائزة "أثر" دعوة إلى هذا العهد الجديد من مواطنة الشركات 

والمؤسسات، ونداءً للرواد وأصحاب الأثر ممن يساهمون في بناء مستقبل عادل ومستدام وحياة كريمة لجميع 
المصريين.

يعد حفل جائزة أثر أكثر من مجرد جائزة؛ إنها تقدير للأثر الملموس الذي تخلفه مجهودات وأنشطة أعمالكم 
ومؤسساتكم في كافة الجوانب الاقتصادية والبيئية والاجتماعية مما ينعكس على مستقبل الأجيال القادمة. 
معا..نحتفي بالروح الابتكارية للشركات والأفراد الذين لا يقتصر عملهم على ممارسة الأعمال فحسب، بل يبنون 

مستقبلاً أفضل ويساهمون في تشكيل بيئة ملهمة ومناخ مسئول في عالم الأعمال والأرباح.

انضم إلينا وشاركنا قصتك الملهمة في الاستدامة. حان الوقت لعرض نتائج إلتزامكم بالاستدامة، وتكريم دوركم في 
تحقيق رؤية مصر 2030، الأمر الذي من شأنه أن يُلهم مجتمعا من القادة الملتزمين بالتغيير الإيجابي الحقيقي.

انضموا إلينا ودعوا إرثكم المؤثر يحتل مركز الصدارة.
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عن الجائزة
تطلق شركة  سي اس آر ايجيبت،  نسخة جديدة من "جائزة أثر" لأفضل الممارسات في مجال الاستدامة والمسؤولية 

المجتمعية، بهدف تكريم الشركات والأفراد الذين أحدثوا تأثيرا إيجابيا وملموسا في مجال العمل المدني والتنمية 
المستدامة، وذلك تقديرا وإيمانا بالدور الفعال الذي تقوم به كافة الأطراف المعنية في المنظومة التنموية في مصر 

والوطن العربي والمساعي المبذولة لإحداث نقلة نوعية وتغييرا حقيقيا في حياة المواطن وتوفير حياة كريمة 
ومستقبل أمن وعادل ومستدام. 

تهدف "جائزة أثر" السنوية إلى تعزيز المبادرات المبتكرة وتسليط الضوء على أفضل الأعمال والممارسات التي تساهم في 
تحقيق التنمية الشاملة والمستدامة وتحدث فارقا ملموسا في حياة الأفراد والمجتمعات، بالإضافة إلى نشر الوعي 

بأهمية المسؤولية المجتمعية وتقدير الجهود والمساهمات البارزة لكل من القطاع الخاص ومنظمات المجتمع المدني 
والمؤسسات الغير هادفة للربح والجمعيات الأهلية والمبادرات الفردية والجماعية ورواد الأعمال.

وتعد الجائزة تجسيدا لقيم و أهداف الشركة لنشر الوعى بأهمية قيام الشركات و المؤسسات بمسئوليتها المجتمعية، و 
تشجيع الشراكات والتعاون بين أطراف المنظومة التنموية، فضلا عن الترويج لأفضل المبادرات والممارسات المستدامة 
والتي تتماشى مع أهداف التنمية المستدامة ورؤية مصر  2030 ، الأمر الذي يدعم مؤسسات مجتمع الأعمال وتحولها 

نحو نماذج أعمال مستدامة ذات أثر مجتمعي قادرة علي المشاركة بفاعلية في مسيرة و خطة التنمية الوطنية.   
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www.atharaward.com

أهداف الجائزة
تستمد المجهودات المبذولة في مجال الاستدامة قيمتها المضافة من الأثر الذي تحدثه في المجتمع سواء كان اقتصاديا 

أو اجتماعيا أو بيئيا، لذلك يسعي الجميع إلى توحيد الجهود والرؤى من أجل تحقيق هدف واحد وهو استدامة الأثر.
هدفنا هو تقدير وتثمين تلك الجهود وتكريمها دعما لأصحابها من المؤسسات والأفراد.

تحفيز الابتكار
تشجيع الشركات والأفراد 
على تطوير حلول مبتكرة 

للتحديات الاجتماعية 
والبيئية.

تعزيز العمل 
المدني

دعم دور المجتمع المدني 
في تحقيق أهداف التنمية 

المستدامة

تقدير الجهود
تكريم المساهمات البارزة 

التي أحدثت تأثيرًا إيجابيًا

نشر الوعي 
زيادة الوعي بأهمية 

المسؤولية الاجتماعية

تشجيع الشراكات

تعزيز التعاون بين 
القطاعين العام والخاص 

ومنظمات المجتمع 
المدني

تطوير مجتمع 
تنموي

خلق بيئة تفاعلية لأكثر 
الشركات و المنظمات و 
الأفراد تأثيرا في العمل 

التنموي
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الشركات
 والمؤسسات
التي نفذت مبادرات 

ذات تأثير ملموس في 
المجتمع أو البيئة

الأفراد

الذين قدموا جهودًا 
استثنائية في مجال 

العمل المدني والتنمية 
المستدامة

الذين قدموا جهودًا 
استثنائية في مجال 

العمل المدني والتنمية 
المستدامة

المنظمات غير 
الحكومية والجمعيات 

الأهلية

إن أصحاب الأثر يستحقون مكانة مختلفة لأنهم يستثمرون طاقاتهم 
وقدراتهم من أجل تغيير الحياة للأفضل، لذلك تُمنح جائزة أثر لمن 

يستحق من أصحاب الأثر.

لمن تُمنح الجائزة؟
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أهمية الجائزة
إن البحث عن الخطوات القادمة هو بداية الوصول للمستقبل، لذلك لابد 

أن يكون هناك دافع يُسرع من حركة كافة الأطراف المعنية بالتنمية، 
ويحفزهم على الوصول.

01
تعزيز المسؤولية الاجتماعية

تشجيع المزيد من الشركات والأفراد على 
الانخراط في مشاريع مجتمعية.

02
الترويج للمبادرات الناجحة

إبراز القصص الملهمة لتحفيز الآخرين.

03
تحفيز التغيير الإيجابي

إبراز الرموز والشخصيات المؤثرة في 
نشر ثقافة الاستدامة والمسؤولية 

المجتمعية.

04
تعزيز السمعة والمصداقية

منح الرعاة والمشاركين تقديرًا يعزز 
مكانتهم التنموية
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التأثير المتوقع 
للجائزة
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تعزيز التنمية
المستدامة

المساهمة في 
تحقيق أهداف التنمية 

المستدامة

تحفيز المزيد
 من المبادرات

تشجيع الأفراد والشركات 
على إطلاق مشاريع 

تنموية

بناء مجتمع
 أفضل 

تحسين جودة الحياة 
وتعزيز العدالة 

الاجتماعية



فئات الجائزة
الجوائز الرئيسية – الأثر المستدام الشامل 01

جوائز رموز العمل التنموي من أبرز الشخصيات والمؤثرين 
جوائز المجتمع المدني: 

جوائز التميز: 03

جوائز القطاعات: 02

04
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تشمل جائزة أثر 2026-خمس  فئات رئيسية:
:

�البناء والتشييد
�التطوير العقاري

�التصنيع
�الزراعة

�الحديد والصلب
�الأسمنت
�الأسمدة

�البتروكيماويات
�الكهرباء والطاقة المتجددة

�الاقتصاد الدائري وإعادة التدوير
�المشروعات الصغيرة والمتوسطة

�الداعمون لمنظومة ريادة الأعمال
�الشركات الناشئة
�العمل التطوعي

التصدير والتوسع الدولي
�أفضل محتوى
�الابتكار والإبداع

الجمعيات الأهلية والمؤسسات غير الربحية التي لها أثر تنموي ملموس على المجتمع



الشروط العامة
للتقديم:
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آخر موعد للتقديم: 31 يناير 2026
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في حال فوزكم
 بالجائزة:
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يلزم دفع رسوم قدرها 50,000 جنيه مصري، والتي تغطي المزايا التالية

- حضور 5 ممثلين في حفل توزيع الجوائز
- حملة ترويجية على مواقع التواصل الاجتماعي

- وضع شعاركم على جدار الفائزين في مكان الحفل

جميع الأسعار غير شاملة ضريبة القيمة المضافة %14
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 جورج ريديل
CBAM خب� و مستشار السياسة التجارية و 



باقات الرعاية للجائزة
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تستحق  قيمة  يقابله  الاستثمار  على  العائد  إن 
الدعم، لذلك نستثمر معاً من أجل المستقبل.
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طاولة حضور

200,000 ج.م

جميع الأسعار غير شاملة ضريبة القيمة المضافة %14

-حضور 5 أفراد
-وضع اللوجو على الطاولة

-دعايا على صفحات التواصل الاجتماعي
-وضع اللوجو على الشاشة الرئيسية بقاعة المؤتمر



باقات الرعاية
1,000,000 ج.مالشريك الاستراتيجي:

 2    

جميع الأسعار غير شاملة ضريبة القيمة المضافة %14



باقات الرعاية
750,000 ج.مالشريك البلاتيني:

جميع الأسعار غير شاملة ضريبة القيمة المضافة %14



باقات الرعاية
500,000 ج.مالشريك الذهبي:

جميع الأسعار غير شاملة ضريبة القيمة المضافة %14
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الفائزون بالجوائز 2025

مستشار رئيس الهيئة
 العامة للرقابة المالية

الاستاذة
 لميس نجم

نائب رئيس الأمانة الفنية للتحالف الوطني 
للعمل الأهلي التنموي

الاستاذ
حاتم متولي

مستشار محافظ البنك المركزي المصري 
للمسؤولية المجتمعية

الدكتورة 
غادة توفيق

المنسق الوطني للمبادرة الوطنية 
للمشروعات الذكية والمشرف العام على 

جائزة مصر للتميز الحكومي

السفير 
هشام بدر

مدير إدارة التنمية المستدامة والتعاون 
الدولي بجامعة الدول العربية

وزير مفوض السفيرة 
 ندى العجيزي



الفائزون بالجوائز 2025

 العضو المنتدب والرئيس التنفيذي لشركة 
القناة للسكر

الدكتور
كامل عبدالله 

رئيس مجلس إدارة شركات «ريدكون» 
و  شركة ريدكون بروبرتيز

 المهندس
طارق الجمال

 المدير العام لشركة مايكروسوفت مصر

الاستاذة
 ميرنا عارف

رئيسة مجلس أمناء جامعة أكتوبر للعلوم 
الحديثة والآداب

الدكتورة
نوال الدجوي

رئيس مجلس إدارة بنك الطعام المصري

الدكتور 
نيازي سلام



الفائزون بالجوائز 2025

مدير عام لوريال مصر

 الاستاذ 
محمد العربي

المدير العام  شركة بيتي مصر احدي شركات 
المراعي

السيد 
 كريس عبود

رئيس مجلس الإدارة والعضو المنتدب 
لمجموعة شركات بيبسيكو مصر

 المهندس
 كريم خضر

مدير عام شركة يونيليفر لمنطقة شمال 
افريفيا بلاد الشام والعراق

السيد
جم طارق يوكسيل

رئيس مجلس الإدارة والرئيس التنفيذي 
لشركة نستله مصر

الاستاذ 
طارق كامل



الفائزون بالجوائز 2025

رئيس قطاع التمويل المُستدام بالبنك 
التجاري الدولي-مصر 

 الدكتورة 
داليا عبد القادر

العضو المنتدب -  التجاري وفا بنك ايجيب 

الاستاذ 
معاوية الصقلي

رئيس مجلس أمناء مؤسسة حياة كريمة

الدكتورة
 عهود وافي

عضو مجلس أمناء مؤسسة بهية وحفيدة 
السيدة بهية

الاستاذة 
ليلى سالم

الرئيس التنفيذي لمؤسسة مصر الخير

الدكتور
 محمد رفاعي



الفائزون بالجوائز 2025

 رئيس قطاع الاعلام والمسؤولية 
المجتمعية - المصريه للاتصالات 

الاستاذة 
ميار نجيب

مديرة وحدة الاعمال المستدامة
 فودافون مصر 

الاستاذة 
ياسمين الدسوقي

الرئيس التنفيذي والأمين العام لمؤسسة 
الجارحي

 النائب 
محمد الجارحي

رئيس مجلس أمناء مؤسسة شباب القادة 

النائب 
أحمد فتحي

رئيس مجلس أمناء مؤسسة صناع الخير 
عضو التحالف الوطني للعمل الأهلي 

التنموي

الدكتور
 مصطفى زمزم



الفائزون بالجوائز 2025

رئيس قطاع الاستدامة في شركة طاقة 
عربية 

الاستاذ
 شريف محسن

 مدير إدارة المسؤولية المجتمعية والتنمية 
المستدامة - بنك القاهره

الاستاذ 
تامر الطوبجي

رئيس الاتصالات والمسؤولية الاجتماعية  
لشركة سانوفي مصر

الاستاذة 
غادة ميشال

رئيس قطاع الاتصال المؤسسي والعلامات 
التجارية والمسئولية المجتمعة في  شركة 

"إي آند مصر"

الاستاذ
 أحمد إمبابي

رئيسة قطاع التسويق والتنمية الاجتماعية 
في البنك الأهلي المصري

الاستاذة
 دينا ابو طالب



الفائزون بالجوائز 2025

المدير العام لشركة جيوسايكل مصر

الاستاذ
 ادهم المهدي

المستشار القانونى و مسئول الحوكمة
بنك كريدي اجريكول

السيدة
 هالة رجب

رئيس قسم العلاقات العامة والإعلام 
والمسؤولية المجتمعية  بشركة بي تك

الاستاذة
 خديجة مكتبي

رئيس مجلس إدارة شركة نهضة مصر للنشر

 الدكتورة 
داليا إبراهيم

 العضو المنتدب شركة انوفو

المهندس
 محمد جمال



الفائزون بالجوائز 2025

رئيس قطاع التسويق في شركة سامسونج 
مصر

 الاستاذ
 أحمد جعفر

رئيس قطاع الاستدامة والتسويق لشركة 
القلعة

الاستاذة 
غادة حمودة

رئيس الاتصال المؤسسي والتسويق - بنك 
أبو ظبي التجاري-مصر

الاستاذة 
ايناس قدري

رئيس الاتصالات و الشؤون العامة و 
الاستدامة بشركة طلبات مصر

الاستاذة 
مها صالح

رئيس قطاع المسئولية المجتمعية 
والاستدامة بالمصرف المتحد 

الاستاذة
 جيهان ابو حسين



الفائزون بالجوائز 2025

عضو مجلس إدارة شركة إي جي بي

 المهندس
 بسام الشناوي

رئيس مجلس إدارة المركز المصري 
للبصمة الكربونية

الدكتور 
عمر غالي

 المدير الاقليمي
 لشركة فاينانس ان موشن

الاستاذ
 محمد مرسي

رئيس مجلس ادارة تبارك القابضة

المهندس
علي الشرباني

مدير قسم الجودة 
شركة فاين القابضه مصر 

الاستاذ
 علاء التهامي

رئيس قطاع التسويق في شركة بيكو

الاستاذ 
عمر بدراوي



الفائزون بالجوائز 2025

الرئيس تنفيذي لشركة لافارچ 
مصر

الاستاذ 
خالد الدُكاني

برنامج تنمية القطاع الخاص
 GIZ مصر

السيد
أندرياس روب

 الشريك التنفيذي لمؤسسة 
المحاسبون المتحدون اعضاء 

نكسيا العالمية 

الاستاذ 
هيثم تركي

مدير مكتب مصر والمدير 
Strategic Gears التنفيذي

الدكتور
 سيف عبد المجيد

 رئيس مجلس إدارة شركة  
إنتجرال

الدكتور 
عمرو عبد العزيز

رئيس مجلس إدارة شركة دي 
كاربون

الدكتور
 إيهاب شلبي



الفائزون بالجوائز 2025

 The - مدير العلاقات الإعلامية
PROs

الاستاذة 
هنا طه

نائب المدير العام للعلاقات 
العامة والفعاليات – POD مصر

الاستاذة 
مي محسن

رئيس قطاع الاستدامة 
بمجموعة السويدي اليكتريك 

& نائب رئيس مجلس أمناء 
مؤسسة السويدي اليكتريك

 الاستاذة
 منال حسن

الرئيس التنفيذي للحوكمة 
المؤسسية، وأمين سر مجلس 
الإدارة، ورئيس الاستدامة في 

بنك أبوظبي الأول مصر

الاستاذ
 أحمد ممدوح 

مؤسس بيزنس بالعربي

الاستاذ
 احمد رشاد

مستثمر في مجال التكنولوجيا 
والذكاء الاصطناعي ورائد اعمال  

والشريك المؤسس والرئيس 
Exits التنفيذي لشركة

الاستاذ
محمد نجاتي



جائزة أثر
تقرير التغطية الإعلامية

2025

DYNAMIC
NETWORKINGFor
SUSTAINABLE
WORLD

For Your Exceptional Efforts 
in Driving Sustainability 

And Creating Impact

CSR and



62

49

197

المطبوعات 311,000

الأونلاين 224,171,360

الفيديو 48,500,000

التواصل الإجتماعي

مستوي 1 مستوي 2 مستوي 3

52,626,687

إجمالي الوصول 325,609,047

الوصول

291

17

الإعلامية
التغطية

حجم التغطية الإعلامية

55,200
الإعلانات المطبوعة

3,944,000
الإعلانات عبر الانترنت

105,000
إعلانات الفيديو

القيمة الإعلانية المكافئة (AVE) بالجنيه المصري

410,000
إعلانات التواصل الإجتماعي

4,514,200
الإجمالي

13,542,600
إجمالي القيمة العلاقات العامة

مستوى التغطية الإعلامية

عربي

إنجليزي

لغات التغطية

For Your Exceptional Efforts 
in Driving Sustainability 

And Creating Impact

CSR and

المطبوعات 2

الأونلاين 288

الفيديو 3

التواصل الإجتماعي 15

الإجمالي 308






